
1 

 

   Öko munkaközösségi beszámoló 

Székesfehérvári József Attila Középiskolai Kollégium 

2023-2024-es tanév 

 

A munkaközösség tagjai: 

Nyikus Norbert Krisztián- Öko munkaközösség vezető, Öko szakkör vezető JAK 

Nyikusné Tatai Szilvia – intézményvezető-helyettes, Öko projekt-koordinátor JAK 

Horváth Lénárd - közösségvezető tanár JAK 

Éger Katalin – tagintézmény-vezető, Öko projekt-koordinátor NNÁK 

dr. Murgás Lajosné – közösségvezető tanár NNÁK 

Huszti Erzsébet – közösségvezető tanár NNÁK 

Szabolcsné Rebendics Ildikó – közösségvezető tanár NNÁK 

 

A munkaközösség működését segíti: 

Horváthné Miklós Ildikó- műszaki üzemeltetés-szervező JAK és NNÁK 

Diákok részéről – Öko szakkör JAK 

Polczer Zoltán – DÖK patronáló tanár JAK 

Vadász Bence Máté – DÖK elnök-helyettes, Öko DÖK vezető JAK 

 

A tanév értékelése 

Az új munkaközösségi felállás mindkét intézmény dolgozóinak nagyon új volt, ennek 

ellenére sikerült jó munkakapcsolatot kialakítani a munkaközösségi tagoknak. Az első ülésen 

megegyeztünk, hogy a kapcsolatot főként e-mailben és messengeren tartjuk, de a nagyobb 

közös rendezvények előtt személyesen is találkozunk, valamint legalább három személyes 

jelenlétű munkaközösségi ülést tartunk a tanév során. Ezek a kapcsolattartási formák 

eredményesen működtek, végül 7 alkalommal volt szükség személyes találkozóra. 

 Szeptemberben sikeresen pályáztunk, és felvételt nyertünk az „Iskolakertekért 

Alapítvány” tagjai közé. Ez a tagság számos előnnyel járt és jár majd a továbbiakban is. 

 Legnagyobb közös rendezvényünk a megyei kollégiumoknak meghirdetett 

„Egészséges életmód és élhető környezet” vetélkedő volt. A verseny szervezése kapcsán 

kétszer találkoztunk személyesen a tagokkal és folyamatos egyeztetések zajlottak 

messengeren. A vetélkedő több állomásból állt, a tagok közül majdnem mindenki vállalt egy-

egy témát, amit aztán játékos formában feladattá konvertált az állomásán. Az NNÁK-ból több 
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tanárnő is csatlakozott a verseny szervezéséhez, annak ellenére, hogy nem munkaközösségi 

tagok. A vetélkedő nagyon jól sikerült, az I. helyezést ismét a JAK csapata hozta el. 

A tanév során minden tervezett programunkat sikerült megvalósítani. Plusz 

vállalásként jelent meg a feladatink között, hogy csatlakoztunk az Állatvédelmi témahét 

eseménysorozatához. Ennek apropóján a Kossuth Rádió interjút készített velünk, „Mit tehet 

egy kollégium az állatvédelemért?” címmel. A csatlakozás okairól és a tervezett programokról 

Nyikusné Tatai Szilvia adott interjút a Kossuth Rádió munkatársának, Benkő Andreának. Az 

állatok világnapja alkalmából csatlakoztunk az Állatvédelmi Cselekvési Terv Kidolgozásáért 

és Végrehajtásáért Felelős Kormánybiztosi Titkárság által szervezett Állatvédelmi Témahét 

flashmob megmozdulásához és facebook-os kampányához is, valamint fotópályázatot 

hirdettünk „Mit jelentenek számomra az állatok?” címmel.  

2023. szeptember 19-én ketten részt vettünk az Oktatási Hivatal által szervezett 

Állatbarát intézmény című online képzésen. 2023. október 29-én pedig szintén az OH által 

szervezett online országos Ökoiskolák Találkozóján. 

2024. januárjában pályázatot nyújtottunk be az Iskolakertekért Alapítvány által 

meghirdetett „Ültess fenyőfát!” pályázaton, ahol az intézmény az Oázis kertészet 

jóvoltából egy ezüstfenyővel gazdagodott. 

2024. március 21-én a munkaközösségi tagokkal részt vettünk a Sóstó Vadvédelmi 

Központban rendezett I. Fejér vármegyei ökoiskolák és zöld óvodák szakmai találkozóján. 

2024. március 22-én a víz világnapi fotópályázatunkra rekord mennyiségű, 117 db 

pályamű érkezett. Ebből 24 alkotó munkáját díjaztuk és állítottuk ki. 

2024. április 22-26. között 3. alkalommal regisztráltunk a Fenntarthatósági 

témahétre. A témahét alkalmából 2db B típusú madárodút helyeztünk ki az Öko kertbe és a 

kollégium hátsó udvarára. Szakvezetéssel egybekötött sétát tettünk a Sóstó 

Természetvédelmi Területén, valamint az Öko szakköri tagok kerékpárral meglátogatták 

Székesfehérvár legújabb tematikus tanösvényét a Ráczbánya területén. 

A DÖK-kel nagyon jó az együttműködése az Öko szakkörnek. Az Öko DÖK 

októberben megújult, új tagok is csatlakoztak a csoporthoz. Ugyanez mondható el az Arany 

János Tehetséggondozó Programban (AJTP) dolgozó kollégákról, akik sokszor az Öko 

szemlélet jegyében szervezik a kollégiumi programhétvégéket, akár a teljes hétvégét az Öko 

tematika köré csoportosítva. 

Az Öko munkaközösség ezúton köszönetét fejezi ki a József Attila Középiskolai 

Kollégium és a Nemes Nagy Ágnes Kollégium vezetésének, az üzemeltetésnek, a 

Székesfehérvári Tankerületi Központnak, a Sport munkaközösségnek, valamint Polczer 
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Zoltán tanár úrnak és az Öko DÖK-nek a 2023-2024-es tanévben kapott erkölcsi és anyagi 

támogatásért. 

 

A munkaterv megvalósulása 

 

Program Intézmény határidő Felelős 

Öko munkaközösség alakuló 

értekezlete, munkaközösség-vezető 

választás: ld. jegyzőkönyv. 

JAK 

NNÁK 

08.24. Nyikusné Tatai Szilvia 

Éger Katalin 

Összehívtuk a munkaközösségi 

értekezletet, átbeszéltük a 

munkatervet; a tagok megtették a 

vállalásaikat, kijelöltük a célokat 

feladatokat, határidőket. 

JAK 

NNÁK 

08.29. Nyikus Norbert 

munkaközösségi tagok 

A szobák és berendezési tárgyaik 

állapotának felmérése megtörtént. 

Szobanövény 6 lakószobában volt. 

JAK 

NNÁK 

08.25-29. közösségvezető tanárok 

Pályáztunk az Iskolakertekért 

Alapítvány tagfelvételi felhívására. 

Bemutattuk az intézményben 

működő Öko folyamatokat és 

képekkel is illusztráltuk.  

JAK 08.01-15. Nyikus Norbert 

Virágosítás folyosókon, irodákban, 

közös helyiségekben megtörtént. 

Törpe anyósnyelvet, muskátlit és 

vitorlavirágot szaporítottunk a 

szakköri tagokkal, amiket aztán a 

közös helyiségekben, a folyosókon 

és a tanárikban helyeztünk el. 

JAK 09.02-től Öko szakkör tagjai 

üzemeltetési munkatársak 

Szobarend ellenőrzése a 

nevelőtanárok által naponta 

megtörténik; az Öko DÖK tagjai 

pedig havonta végigjártak a 

JAK  

NNÁK 

09.01-től 

naponta  és 

havonta            

közösségvezető tanárok 

Öko DÖK 
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kollégiumon és buzdították társaikat 

az enegriatakarékosságra: töltők 

kihúzása, villany lekapcsolása, ha 

nincsenek a szobában. 

Az Öko szakkör az idén is elindult, 

tíz taggal. 

JAK 09.01-9. Nyikus Norbert 

Idén is felvettük a kapcsolatot a Gaja 

Környezetvédő Egyesülettel és 

vezetőjükkel Vajgerné Bőhm 

Erikával, aki tanácsaival segíti az 

ökokollégiumi működést. 

JAK 09.19-tól Nyikusné Tatai Szilvia 

Az Öko tematikához kapcsolódó 

szakkörök és foglalkozások 

beindultak, kerékpártúrát is 

szerveztünk szeptemberben, 

meglátogattuk Székesfehérvár zöld 

övezeteit (Sóstó, Rácbánya, 

Palotavárosi tavak). A tanév közben 

is több AJTP-s Öko program 

szerveződött a hétvégéken. 

JAK 

 

09.18. Nyikus Norbert 

Öko munkaközösség tagjai 

Sport munkaközösség tagjai 

AJTP közösségvezetők 

Iskolakertekért Alapítvány 

pályázatát elnyertük, és felvételt 

nyertünk a tagok közé. Bemutattuk 

számukra az intézmény eddigi öko 

tevékenységét írásos és fotó 

dokumentációkon keresztül. 

Felkerültünk az online térképükre a 

honlapjukon! 

JAK  Nyikus Norbert 

Nyikusné Tatai Szilvia 

Takarítási világnap  

-  kert rendezése, fák gondozása, 

szemétszedés;  

-  nagytakarítás, rendrakás a 

lakószobákban megtörtént 

JAK 

NNÁK 

09.20. Nyikus Norbert 

Murgás Lajosné 

Huszti Erzsébet 

Szabolcsné Rebendics Ildikó 

közösségvezető tanárok 
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Tematikus foglalkozások beindultak 

a fenntarthatóság, 

környezettudatosság témakörökben 

JAK 

NNÁK 

09.18-tól 

egész évben 

Nyikusné Tatai Szilvia 

foglalkozást tartó tanárok 

Részt vetünk az Európai Mobilitási 

hét székesfehérvári programjain, 

valamint kerékpártúrát szerveztünk 

Szabadbattyánba, ismerkedés a 

Sárvíz-térség élővilágával és 

természeti és épített értékeivel 

címmel. 

JAK 

NNÁK 

09.16-22. Nyikus Norbert 

Megszerveztük az Állatvédelmi 

témahetet; részt vettünk az 

Állatvédelmi flashmobon és a 

facebook kampányban. A Kossuth 

Rádió interjút készített velünk. 

JAK 10.02-15. Nyikusné Tatai Szilvia 

Nyikus Norbert 

Öko DÖK 

Saláta Dániel 

Tóth István 

Öko DÖK újjá szerveződött, új 

tagokat is toboroztunk! 

(DÖK-ön belüli zöld kiscsoport) 

JAK 10.01-15. Öko DÖK 

Vadász Bence Máté 

Munkaközösségi értekezlet hívtunk 

össze 2x is, a megyei Életmód 

vetélkedő szervezési feladatainak 

megbeszélése céljából. 

JAK 

NNÁK 

10.11. Éger Katalin 

munkaközösségi tagok 

NNÁK közösségvezetők 

Nyikus Norbert 

Biztosítottuk és ellenőriztük a 

műanyaghulladék, flakon és elem 

szelektív gyűjtését. Tájékoztatót 

tartottunk a csoportoknak az új 

flakonvisszaváltási rendszerről, erről 

plakátokat helyeztünk ki az Öko 

faliújságokra. 

JAK 

NNÁK 

folyamatos Nyikusné Tatai Szilvia, 

Horváthné Miklós Ildikó, 

közösségvezető tanárok 

Felújítottuk az Öko faliújságokat, 

zöld információs sarkokat és 

kialakítottunk egy új felületet a 6. 

emeleten. 

JAK 11.06. Nyikus Norbert,  

Öko szakkör 
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Az Egészséges életmód és élhető 

környezet verseny a fenntarthatóság 

jegyében, az NNÁK és a JAK közös 

szervezésében nagyon jól sikerült! 

A JAK csapata 1. helyezést ért el! 

NNÁK 

JAK 

 

11.15. Nyikus Norbert 

Murgás Lajosné 

Szabolcsné Rebendics Ildikó 

Huszti Erzsébet 

Nyikusné Tatai Szilvia 

Vadász Bence Máté 

NNÁK nevelőtanárai 

Öko DÖK 

Madárodúk ellenőrzése a kertben az 

NNÁK-ban minden évszakban 

megtörtént.  

NNÁK folyamatos 

 

Murgás Lajosné 

A kollégium víz- és energia 

fogyasztásának ellenőrzése 

takarékossági szemmel nem várt 

eredményt hozott. Sajnos nagyon 

magas a fogyasztása a JAK-nak, 

melynek okát hivatalosan is 

vizsgálta a tankerület. 

JAK 

NNÁK 

három 

havonta 

Horváthné Miklós Ildikó  

Nyikusné Tatai Szilvia 

Munkaközösségi értekezlet 

összehívása: félévi 

teljesítményértékelés megtörtént. 

Az NNÁK-ból 2 tag nyugdíjba ment, 

így szükséges új tagok toborzása! 

JAK 

NNÁK 

02.07. Nyikus Norbert 

munkaközösségi tagok 

A kollégium honlapján és 

facebookján Öko tartalmak 

megjelenítése folyamatos. 

JAK folyamatos Nyikusné Tatai Szilvia 

Az Iskolakertekért alapítvány 

pályázatán nyert fenyőfát elültettük a 

kollégium udvarára. 

JAK 02.12. Öko szakkör 

Zöld információs sarkok 

aktualizálása a fotópályázat legjobb 

alkotásaival megtörtént. 

JAK három 

havonta 

Nyikus Norbert 

Murgás Lajosné 

Víz világnapja – megyei kollégiumi JAK 03.22. Nyikus Norbert 
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fotópályázatra rekord mennyiségű 

pályamű érkezett, összesen 117db, 

ebből 24 diák alkotását díjaztuk, és a 

legjobb fotókból kiállítást 

rendeztünk az aulában. 

 Nyikusné Tatai Szilvia 

 

A „Virágos Székesfehérvárért” 

pályázat keretében 50db növényt 

(begónia, petúnia, porcsinrózsa, 

paprikavirág) ültettünk az Öko 

kertbe és a kollégium bejáratánál 

lévő virágtartókba, melyeket a 

tanévben az Öko szakkör és a 

technikai munkatársak közösen 

gondoztak. 

JAK 

NNÁK 

03.30. Nyikus Norbert 

Horváthné Miklós Ildikó 

üzemeltetés munkatársai 

Öko szakkör 

Nyikusné Tatai Szilvia 

 

A tavaszi kertrendezést az Öko 

szakkör, a gyümölcsfák gondozását 

Horváth Lénárd tanár úr végezte. 

JAK 03.14. és 30. Öko szakkör 

Horváth Lénárd 

Ötvös István 

Keresztes-Kiss Szilvia 

A munkaközösségi értekezlet 

összehívása a Fenntarthatósági 

témahét alkalmából rendhagyó 

módon történt: közösen részt vettünk 

a Sóstó Vadvédelmi Központban 

megrendezett I. Fejér vármegyei 

ökoiskola találkozón. 

JAK  

NNÁK 

03.21. Huszti Erzsébet 

Szabolcsné Rebendics Ildikó 

Nyikus Norbert 

Nyikusné Tatai Szilvia 

JAK-napokon belüli 

Öko programok: kerékpártúra a 

Dinnyési Fertőhöz, ahol interaktív 

előadáson vettünk részt a térség 

élővilágáról. 

JAK 04.10. Nyikus Norbert 

Öko szakkör 

 

A Föld napja alkalmából a 

munkaközösség ppt-t és faliújságot 

készített mindkét intézményben. 

JAK 

NNÁK 

04.22. Nyikusné Tatai Szilvia 

Szabolcsné Rebendics Ildikó 
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Fenntarthatóság, 

környezettudatosság témahét 

alkalmából az NNÁK-ban kert- és 

udvarrendezést tartottak a kollégák 

és szülők részvételével. A JAk-ban 

2db B típusú madárodú került 

kihelyezésre, ellátogattunk egy séta 

keretében a Sóstóra, valamint 

kerékpárral a Rácbánya tematikus 

tanösvényére. 

JAK 

NNÁK 

04.22-26. Nyikus Norbert 

Szabolcsné Rebendics Ildikó 

Huszti Erzsébet 

Nyikusné Tatai Szilvia 

Horváth Lénárd 

Szőke Eszter 

Pallag Ildikó 

Dancs-Magyar Annamária 

A tavaszi egészségnap és 

a kihívás napja a NNÁK-ban került 

megrendezésre a Sport és az Öko 

munkaközösség együttműködésében. 

A rendezvényen az AJTP 9.d 

osztálya képviselte a JAK-ot. 

NNÁK 

JAK 

 

05.29. Huszti Erzsébet 

Szabolcsné Rebendics Ildikó 

NNÁK DÖK 

NNÁK Sport munkaközösség 

Szőke Eszter 

 

A környezetvédelmi világnap 

alkalmából a faliújságokat újítottuk 

meg mindkét intézményben. 

JAK 

NNÁK 

06.04. Nyikus Norbert 

Szabolcsné Rebendics Ildikó 

Év végi beszámoló, az éves munka 

értékelése. 

Célok tervek megfogalmazása a 

következő tanévre vonatkozóan: a 

nyugdíjba ment kollégák helyére új 

munkaközösségi tagokat szükséges 

toboroznunk. Az új tagokkal együtt 

tűzzük majd ki véglegesen a közös 

célokat augusztusban az alakuló 

értekezletünkön.  

 június 24. Nyikus Norbert 

Nyikusné Tatai Szilvia 

Horváth Lénárd 

Huszti Erzsébet 

Szabolcsné Rebendics Ildikó 

Horváthné Miklós Ildikó 

Polczer Zoltán 

Öko DÖK 

új tagok 

 

 

Reflexió (erősségek/gyengeségek) 

Erősségünk, hogy a hasonló érdeklődésű kollégák az Öko munkaközösségben szorosabban is 

együttműködhetnek. A tanév közben olyan kollégák is csatlakoztak a kezdeményezéseinkhez, 
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akik eredetileg nem is tagjai az Öko munkaközösségnek, de szívügyük volt a téma (pl. 

Állatvédelmi témahét flashmob) és szerettek volna tevőlegesen részt venni vagy segíteni egy-

egy projekt megvalósulásában (udvar- és kertrendezés mindkét intézményben). A Sport 

munkaközösséggel is kialakult egy gyümölcsöző kapcsolat. A jó ügyekhez a szülők is 

csatlakoztak mind a JAK-ban (Víz világnapi fotópályázat kapcsán keresett fel minket a szülő), 

mind az NNÁK-ban (kertrendezés). Az JAK és az NNÁK munkatársai között jó és közvetlen 

a kapcsolat, ezt bizonyítja az is, hogy közösen vettünk részt intézményen és munkaidőn túli 

programokon (pl. I. Fejér vármegyei ökoiskola találkozó). 

Gyengeségünk, hogy kevesen voltunk tagok a feladatokra, hiszen 2 kolléga is nyugdíjba 

ment, és nem minden munkaközösségi tag elkötelezett. Igaz, hogy ezt pótolták a fent említett 

kollégák, de ők mégsem úgy mozgathatók, mint a munkaközösségi tagok, hiszen nekik ez 

nem feladatuk, csak szívességet tesznek. Jó lenne ezeket a kollégákat meggyőzni, hogy 

legyenek állandó tagjai a munkaközösségnek. Probléma az is, hogy az intézményben nem 

mindenki ismeri el az Öko munkaközösség fontosságát. Van olyan kolléga, aki – vélhetően 

hiányos ismereti miatt - csak egy divatos, felkapott hóbortnak gondolja, ami majd lecseng. 

Rájöttünk, hogy nemcsak a diákokat szükséges edukálni, hanem néhanapján a kollégákat is. 

 

Fejlesztendő területek, tervek igények és javaslatok a következő évre 

 Tanév közben két kolléga is nyugdíjba ment, az egyik októberben, a másik áprilisban, így 

bizonyos feladatokra kevesen voltunk. A munkaközösségi tagok közül sem vette mindenki 

komolyan a feladatát, volt, aki többször is elmulasztott részt venni a tanév közbeni 

munkaközösségi megbeszéléseken. A jövő tanévben szükséges lesz új tagokat toboroznunk, 

olyanokat, akiknek szívügye a természet- és az állatvédelem, akik aktívan és tevőlegesen 

szeretnének részt venni az Öko munkaközösség munkájában, mert célunk, hogy 

megpályázzuk az Állatbarát intézmény címet, valamint fel kell készülnünk az Ökoiskola cím 

ismételt megpályázására és elnyerésére is (3 évente szükséges újra pályázni). 

Az Öko DÖK vezetője, Vadász Bence Máté is elballagott a kollégiumból, így helyére új 

elnökhelyettes kell választania a közösségnek. 

Valamint, a kollégium felújítása során a munkások által kidobott Öko faliújságjainkat is 

szükséges lesz pótolni. 

 

Hogyan járult hozzá a munkaközösség közös szervezeti egységként a kollégiumi 

jógyakorlatok kölcsönös átvételéhez? 
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A JAK-nak és az NNÁK-nak is megvannak a saját, jól bevált programjaik, ezeket 

igyekeztünk megnevezni és törekedni a megtartásukra. Év elején a munkaközösségi ülésen 

átbeszéltük az is, hogy melyek lesznek azok a programok, amelyeket közösen szervezünk.  

Ily módon nem duplikáltuk a jó gyakorlatot, hanem besegítettünk egymás rendezvényeinek a 

megszervezésébe. Eldöntöttük, hogy bizonyos esetekben semmi értelme ugyanazt a 

programot megcsinálni mindkét kollégiumban, sokkal inkább a programok színvonalán 

javítsunk, oly módon, hogy segítünk egymásnak a megvalósításban. Ennek egy szép példája a 

megyei Életmód vetélkedő vagy a víz világnapi fotópályázat. A tudásmegosztás, a közös 

gondolkodás és a közös megvalósítás által sokat tanultunk egymástól.  

 

Hogyan járult hozzá a munkaközösség közös szervezeti egységként a kollégiumi belső 

kommunikáció javításához? 

A hasonló érdeklődésű kollégák eddig is tudtak egymásról és szerveztek közös programot (pl. 

kerékpártúra) a két intézményben. A közös munkaközösség megalakulásával egy új platform 

nyílt meg ezeknek a kollégáknak a szorosabb együttműködésre. A közös kerékpártúrákon 

felül az idén közösen szerveztük meg több programot (ld. feljebb), mely közelebb hozta 

egymáshoz nemcsak a munkaközösségi tagokat, hanem a versenyen segédkező többi kollégát 

is. Azonban ehhez sok-sok egyeztetés és extra energiák kellenek mindkét intézmény részéről.  

 

 

Készítették: Nyikus Norbert Krisztián Öko munkaközösség-vezető  

        és az Öko munkaközösség tagjai 

 

 

Székesfehérvár, 2024. június 27. 


